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NIET STIL GEZETEN...

De afgelopen tijd hebben we een hoop werk mogen verzetten en middels deze laatste
nieuwsbrief van 2022 willen we u graag even meenemen in de laatste ontwikkelingen.

De nieuwsbrief heeft een tijdje op zich laten wachten omdat we onze focus de afgelopen
tijd op wat interne processen hadden. Gelukkig heeft de leerkracht u goed op de hoogte
gehouden via Parro over de groep specifieke informatie en/of gebeurtenissen in de

school. BELANGRIJKE

Natuurlijk vroeg de huidige leerling populatie de nodige ondersteuning en dit hebben we DATA:
zo goed mogelijk met elkaar proberen te doen. Gelukkig hebben we onze expertise in-
middels uitgebreid met twee nieuwe orthopedagogen. Julie van der Horst-Weltens is per ity

& o p ) & g. : p & Vrijdag 23 december 2022
1 december begonnen en Nikki Bos zal per 1 januari starten. Met de komst van deze twee Kerstviering SO
talenten kunnen we de leerling populatie nog beter begeleiden en elkaar coachen op de (meer info via Parro)
juiste aanpak.

. Maandag 26 december 2022
Naast de zoektocht naar geschikte orthopedagogen waren we op zoek naar leerkrachten. t/m

Deze zoektocht is nog niet geéindigd en hier gaan we in 2023 mee door. Enerzijds heb- Vrijdag 6janua;‘i 2023
ben we deze leerkrachten nodig om de huidige klassen goed te kunnen blijven bedienen, Kerstvakantie

maar anderzijds ook omdat er veel vraag is naar plekken in het speciaal onderwijs.
Woensdag 25 januari 2023

Vanaf januari gaan juf Kimberly (groep 2/3) en juf Anne (groep 8) met zwangerschaps- Studiedag
verlof. Eind januari/begin februari hopen zij te bevallen. Om hun afwezigheid op te van- (leerlingen vrij)
gen zal juf Jantine haar dagen in groep 2/3 wat schuiven en uitbreiden en komt juf Karin
de andere dagen. In de bovenbouw schuift juf Daphne door naar groep 8 en gaat juf San-
dra volledig groep 7/8 lesgeven. De ouders/verzorgers zijn hier middels een aparte brief
over geinformeerd.

Dinsdag 10 januari t/m vrij-
dag 20 januari 2023
Afname schoolvaardigheidstoetsen

Daarnaast hebben we in de school wat extra ondersteuning op basis van individuele be- Maandag 20 februari 2023
e .. . & donderdag 23 februari
schikkingen en/of bekostiging vanuit school. Deze meesters 2023
e o (Mohammed en Caner) ondersteunen in de klassen of bieden OPP gesprekken
a1t wat extra individuele begeleiding. Bekende gezichten inmid- (inschrijving volgt via Parro)
DRIJFVEER dels voor de meeste kinderen en werkzaam binnen school
ZORGVERLENING - .. . d feb .
W es! maar in dienst van Drijfveer zorgverlening. Maandag 2'1/ ebruari 2023
’ m
Als laatste hebben we het afgelopen jaar begeleiding/ Vrijdag 3 maart 2023
Voorjaarsvakantie

scholing gehad op het gebied
van groepsdynamisch en traumasensitief werken. Mis-
schien heeft u hier thuis wel eens over gehoord omdat er L&Vin g
extra bezoek met notitieblok, camera of tablet in de klas voor leren on veranderen
was. Deze begeleiding is gericht om ons als onderwijs-

team verder te professionaliseren en onze aanpak naar T Trauma
=3 (ompany

de kinderen te versterken.




VOORAANKONDIGING

In het voorjaar willen we een extra contactmoment voor u als ouders/
verzorgers en andere familie/vrienden organiseren. We weten hoe belang-
rijk het is om samen op te trekken en dit willen we uitvergroten. Daarnaast

ZIEN EN GEZIEN WORDEN vinden we het gewoon leuk om onze locatie aan u en andere (een keertje
Vaste verlichting (mag niet knipperen) . .. . .
" Losselamples(mogennitipperen) extra) te laten zien. We zijn trots op de kinderen, de samenwerking met u en
O Reflectoren oorliehtopdebor i 1
@ e de behaalde ambities. Daarom tijd voor een
& 0 feestje! Hier krijgt u in het nieuwe jaar bericht
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DT T Daarnaast willen we nogmaals het belang van
_C) goede (fiets)verlichting onder de aandacht
Achterlicht . .
rood) T brengen. Mocht u en/of uw kind op de fiets
(geel)
naar school komen denk dan aan goede fiets-
verlichting?
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¢ Je talenten leren we samen ontdekken ¢

. EN KLAAR VOOR DE TWEEDE HELFT VAN HET SCHOOLJAAR

Zoals in de opening al aangeven. We blijven op zoek naar nieuwe talenten die hier zouden willen lesgeven. Dus mocht u
iemand spreken met lesgeefbevoegdheid en affiniteit met deze prachtige doelgroep laat hem/haar contact opnemen met
mij voor een vrijblijvend gesprek.

Deze nieuwe onderwijstalenten hebben we naar verwachting niet alleen nodig voor het huidige schooljaar. In de maand
januari gaan er namelijk de nodige nieuwe kinderen starten. De verwachting is dat er eind januari geen plek meer is
voor het huidige schooljaar. Daarom wordt er de komende tijd hard nagedacht over hoe we dit zouden kunnen oplos-
sen. Daarnaast zouden we mogelijk als SO school extra onderwijsplekken kunnen reahseren als we geschlkte leerkrach-
ten en/of ruimte hebben. Maar dat begint met goed personeel...

Namens het team SO De Glind

DJ de Jong (Locatiedirecteur)

jong@donnerschool.nl beschikbaar :1 januari
conditie : fonkelend nieuw
cadeau : verse etmalen
levering : 365 keer,
voor dag en dauw
handleiding :leef!
onderhoud : heeft dagelijks
verwondering nodig
J.H. Donnerschoo prijs : onbetaalbaar
Schoonderbekery ruilen : geen enkel uur
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gefeliciteerd met jouw nieuwjaar
we wensen je mooie (avont)uren




